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Zakladné ustanovenia

Obcianske zdruzenie - Miestna akéna skupina BODROG. o.z. (dalej len MAS
BODROG alebo len ako MAS) je nevladne, nepolitické, nezavislé zdruzenie fyzickych
a pravnickych osdb, ktoré zabezpetuji svoju ¢innost realizaciou cielov v celistvom
izemi tvorenom katastralnymi tizemiami obci regionu Bodrog: Maly Kamenec. Velky
Kamenec, Maly Hores, Vel'ky Hores, Sviituse. Strazne, Streda nad Bodrogom. Klin nad
Bodrogom. Svinice, Pribenik. Vojka, Leles, Botany. Svita Maria. Bol', Dobra, Polany.
Backa. Solnicka. Zatin. Rad. Biel. Vel'ké Trakany, Malé Trakany.

.MAS BODROG je dobrovolné partnerstvo verejnej spravy. podnikatel'skych

subjektov. neziskovych organizacii a obanov posobiacich alebo sidliacich na danom
azemi s cielom zostavit, realizovat. implementovat’. riadit. monitorovat™ a hodnotit
stratégiu rozvoja uzemia.

MAS je zoskupenie predstavitelov verejnych a sukromnych miestnych spolocensko-
hospodarskych zaujmov. v ktorych na trovni rozhodovania nemaijl ani organy verejnej
moci, ani ziadna zaujmova skupina viac ako 49% hlasovacich prav.

1.4. V ramci MAS su zadetinované nasledovné zaujmové skupiny:

a) zaujmova skupina verejného sektora (d'alej aj ..ZSVS™). tvorena subjektmi verejnej
spravy (subjekty Gstrednej spravy a izemnej samospravy) a ich zdruzeniami.

b) zaujmova skupina podnikatel'ského sektora (d'alej aj ..ZSPS™). tvorend podnikatel'mi
a ich zdruzeniami,

¢) zaujmova skupina ob¢ianskeho sektora (d'alej aj ..ZSOS™). tvorend mimovladnymi
ob&ianskymi organizaciami, spolkami a zaujmovymi zdruzeniami. obtanmi a inymi
subjektmi.

. Zaujmova skupina verejného sektora je v sulade s § 3 zdkona C. 523/2004 o

rozpo&tovych pravidlach verejnej spravy zastipena:

a) subjekty tistrednej spravy:
- §tatne rozpoc¢tové organizacie:
- Statne prispevkové organizacie:
- verejné vysoke Skoly:
- iné subjekty. ktoré st zapisané v registri organizicii vedenych Statistickym tradom
SR podl'a § 19 az § 21 zakona €. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorsich
predpisov.

b) subjekty iizemnej samospravy:

- obce alebo nimi zriadené rozpoétové a prispevkové organizicie:

- vy$sie izemné celky alebo nimi zriadené rozpoctové a prispevkové organizicie:
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¢) zdruzenia pravnickych osdb zo sektora verejnej spravy (vietei ¢lengvia. zdruzenia

st zo sektora verejnej spravy). 7> o\
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1.6. Zaujmova skupina podnikatel'ského sektora je zastipena: /
a) podnikatel'mi v zmysle § 2 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obciipd_l_;j‘i;zé}gtljnnfk. ctori
vykondvaju podnikanie v zmysle § 2 ods. 1 zikona ¢\ 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik: \-\ R S
b) pravnické osoby zdruzujiice podnikatel'ov a ich zaujmy . =

1.7. Zaujmova skupina ob¢ianskeho sektora je zastipena, napr.:

a) obcianske zdruzenia, spolky, nadédcie. neziskové organizacie poskytujice
vieobecne prospesné sluzby:

b) ob¢an;

c¢) ostatné neprofesijné zaujmové zdruzenia. napr.: rybdrske a pol'ovnicke zdruzenia:
d) ainé.

1.8. MAS je pravnicka osoba zaloZend v stilade s ustanoveniami zdkona SNR ¢. 83/1990 Zb.
o zdruzeni obcanov v zneni neskorSich predpisov. pracuje na principoch LEADER,
ktora ma schvélent stratégiu miestneho rozvoja vedeného komunitou (d'alej len
wstratégia CLLD™) a udeleny Statut MAS. Pravnu sposobilost’ nadobiida registraciou na
Ministerstve vnutra Slovenskej republiky.

1.9. MAS nezodpoveda za zavizky svojich ¢lenov, ani inych subjektov.

Clinok 2
Nazov a sidlo zdruZenia

Néazov: Miestna ak¢éna skupina BODROG, o.z.
Skrateny nazov: MAS BODROG, o.z
Sidlo: Hlavna 391/174, 076 31 Streda nad Bodrogom

fad

3.2

33

Clinok 3
Ciele a iilohy MAS

MAS je obCianske zdruzenie zalozené za (c¢elom vytvorenia a implementdcie stratégie
CLLD MAS BODROG, o.z.. Cielom MAS je plnenie ciel'ov a uspokojovanie miestnych
potrieb, prijimanie a zavddzanie opatreni v oblasti Zivotného prostredia a klimy. podpora
trvalo udrzateI'ného a inkluzivneho rozvoja celého Gzemia, predovietkym vsak aktivit
realizovanych v prospech obci, obcianskej spolocnosti, malych a strednych
podnikatelov, inych subjektov a ob&anov pdsobiacich na izemi MAS. podpora socidlnej
studrznosti a rozvoj miestnych kapacit.
MAS sa moze zapijat' aj do vyziev, projektov a grantovych schém financovanych z
narodnych, eurdpskych alebo inych medzinarodnych zdrojov, pokial’ st v stlade s ciel'mi
a poslanim zdruzenia.
Ulohy MAS v zmysle nariadenia EU €. 2021/106 a suvisiacich predpisov:

a) Vypracovanie a vykondvanie stratégie CLLD, vratane jasne stanovenych ciel'ov, opatreni

a aktivit, ktoré zohl'adnuju potreby tizemia,
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b) Budovanie kapacit miestnych aktérov na vytvdranie a uskutonoyani¢ operdcii vratane
posiliiovania ich schopnosti v oblasti riadenia projektov. partncyétva a spolupmc;

¢) Vypracovanie nediskriminaéného a na.nspart.nmeho vybgrového_ procesu - ako  aj
objektivnych kritérii vyberu operacii. ktorymi sa zabrani vznjku l\onﬂ‘ltu zﬁumu} ¢im
sa zabwpm.cu aby aspon 50 % hlasov rozhodnuti o vybere pac{lln p&me'l*um ktori }l’]lL su
organmi verejnej spravy.

d) Zabezpecenie suladu so stratégiou CLLD pri vybere operat\‘f a ILh z;oradem:. podl'a
prispevku k naplnenlu ciel'ov stratégie.

e) Priprava a uverejnenie vyziev na predkladanie navrhov projektov alebo konanie pre

predkladanie pokracujucich projektov vritane vymedzenia vyberovych kritérii.

f) Prijimanie a posudzovanie LiadOStl o prispevok. vritane ukonov smerujtcich k doplneniu
70 strany ziadatel'ov podla § 10 zakona o prispevkoch.

g) Vyber operdcii a urcenie x)bk} podpory a predloZenie navrhov riadiacemu organu (d'alej
len ako RO) alebo inému organu zodpovednému za overenie opravnenosti.

h) Monitorovanie a hodnotenie vykonavania stratégie CLLD a podporovanych operacii.
vratane vykonavanie $pecifickych hodnotiacich aktivit sivisiacich s touto stratégiou.

3.4 Medzi d'alsie ulohy MAS patri:

a)

b)

c)
d)
€)

f)

h)
1)

Plnit ulohy v stuvislosti s implementaciou stratégie miestneho rozvoja vedeného
komunitou podl'a aktudlne platnej legislativy SR a E U,

Vykonavat' a plnit alohy v zmysle zdkona ¢. 247/2024 Z.z. o prispevkoch poskytovanych
z Eurdpskeho pol'nohospodirskeho fondu pre rozvoj vidieka. ak je na to poverenda RO
alebo platobnou agentirou, aplnit dalsie ulohy vyplyvajice z pisomnej dohody
uzatvorenej s RO alebo inymi prislusnymi organmi verejnej spravy,

Zabezpecovat' zverejfiovanie vyziev. aktualizacii vyziev a vysledkov vyberovych konani
v zmysle transparentného a nediskrimina¢ného pristupu.

Zabezpetit' sulad vyziev s pravidlami §tatnej pomoci a minimélnej pomoci podla zikona
&. 280/2017 Z.z. o poskytovani podpory a dotacie v podohospodarstve a rozvoji vidieka:
Administrativna ¢innost — vedenie evidencie. archivacie dokladov a dokumenticie,
aktualizicia stratégie CLLD vratane $tudii. analyz a pod..

Riadit’ ¢innost” kancelarie MAS. zabezpe¢ovat” administrativnu podporu a poradenstvo
ziadatel'om v sulade s pravidlami stratégie CLLD a aktualne platnymi vyzvami.

Publicita a informovanie o ¢innosti MAS a o vysledkoch implementécie stratégie.
Sietovanie a spoluprica s inymi MAS a subjektmi.

Spolupraca s RO pre Strategicky plan SPP 2023-2027. PRV SR 2014-2020, RO pre IROP.
Narodnou sietou pre rozvoj vidieka. Podohospodarkou platobnou agenturou ako aj
s dalsimi indtiticiami v suvislosti s riadenim. kontrolou a monitorovanim realizicie
nastroja CLLD,

V stvislosti s implementaciou stratégie CLLD MAS vykonava ulohy a ¢innosti v zmysle
Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

Predmetom ¢innosti MAS BODROG je najmii:

priprava a realizicia programov a projektov zameranych na rozvoj vidieka.

rozvijanie kultirneho a spolocenského Zivota v obciach,

rozvijanie spoluprice v zaujme trvalo udrzatel'ného rozvoja obci,

ochrana a zachovanie kultirnych hodnét. pamiatok a miestnych tradicii

rozvijanie cestovného ruchu a infrastruktury.

zachovanie prirodnych hodnét. ochrana biodiverzity. prirody a prirodnych zdrojov. tvorba
a obnova krajinnych parkov,

podpora ob¢ianskych iniciativ.

podpora vzdelavacieho procesu.

Strana4:z14



- podpora talentovanych deti a obcanov.
- podpora marginalizovanych komunit a znevyhodneny L/h SkUprn.

- organizovanie kulturnych, odbornych a spolo¢enskych podu}an
- podpora ochrany zdravia. telesnej vychovy a spm'tu! o= \

- spoluprica s inymi zdruzeniami, domacimi a zahran

Icnymi SU‘ojcklml. l
(4

- podpora podnikatel'skych iniciativ na vidieku, rozvoj podmkdmd a'sluzi
- podpora rozvoja technickej infrastruktary. vyroby a dhpra\\. S /
- propagécia a prezentacia MAS BODROG. T

- publika¢na a edi¢na ¢innost’.

4.1

N -
(%]

4.4

4.7

Clinok 4
Clenstvo v zdruzeni

Clenstvo v MAS je dobrovolné. Kazdy ¢len vyjadruje svoj sihlas s cielmi. stanovami

a aktivitami MAS.

Clenom MAS sa méze, na zaklade pisomnej prihlasky, stat :

a) fyzicka osoba star$ia ako 18 rokov, ktord ma trvaly alebo prechodny pobyt na izemi

MAS

b) pravnickd osoba, ktora ma sidlo. prevadzku alebo preukizatelne posobi na tizemi

MAS osoba

¢) Clenmi zdruzenia moézu byt nasledovné subjekty:

- fyzické osoby (aktivisti z Gizemia).

- obce. ostatné verejné organizacie (Statna sprava. verejnopravne institucie).

- zastupcovia podnikatel'ského sektora (Zivnostnici. obchodné spolocnosti. druzstva),

- zastupcovia neziskového sektora (zaujmové zdruzenia pravnickych osob. obcianske
zdruZenia a iné neziskové organizacie).

Pravnickt osobu ako ¢lena MAS zastupuje jej Statutéar alebo ind fyzicka osoba. urcena
na ziklade pisomného plnomocenstva. ktorého platnost’ musi byt preukdzatelna

a aktudlna.

Fyzicka osoba — podnikatel’. alebo ob&an ako ¢len MAS vykondva svoje prava

a povinnosti bezprostredne sama.

Kazdy ¢len MAS zastupuje jednu z troch zdujmovych skupin:

1. Zaujmova skupina verejného sektora

2. Zaujmova skupina podnikatel'ského sektora

3. Zéaujmova skupina ob¢ianskeho sektora
O prijati ¢lena zdruzenia rozhoduje valné zhromazdenie zdruZenia. Pre prijatie
uchadzaca za ¢lena sa vyzaduje sthlas dvojtretinovej vicsiny hlasov vietkych ¢lenov
zdruzenia. Clenstvo vznikne ditom. ked’ bola ziadost” uchadzaca o ¢lenstvo odsuhlasena
¢lenmi zdruzenia. Vyber ¢lenov do jednotlivych organov MAS musi byt uvedeny v
internych vykonavacich predpisoch MAS.
Clen MAS ma pravo:

a) zucastnovat sa valnych zhromazdeni MAS.

b) volit a byt voleny do organov MAS.

¢) obracat sa na organy MAS s ndvrhmi, podnetmi a staznostami.

d) byt informovany o ¢innosti a hospoddreni MAS,

e) aktivne sa podiel'at’ na ¢innosti MAS a realizacii stratégie CLLD

f) zucastinovat sa na akciach organizovanych MAS,

g) vyuzivat sluzby a informacie poskytované MAS.
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4.8 Clen MAS ma povinnost’:

a)
b)

¢)
d)
¢)
f)
2)

h)

dodrziavat’ stanovy a uznesenia organov MAS,

aktivne prispievat’ svojou ¢innostou k tvorbe a realizicii stralcglt. mu.%lm.hu
rozvoja (CLLD) a cielom MAS. P 4 '

riadne a v¢as uhradzat’ ¢lensky prispevok. ako aj prispc\ok na spolunnancm anie
projektov v pripade rozhodnutia organov MAS

podielat’ sa na ¢innosti MAS podl'a svojich moznosti a suhopnobti. 1
chranit’ a zvel'ad'ovat’ majetok MAS. P, /
v pripade zvolenia plnit ulohy vyplyvajuce z danej tunkut\ = /
informovat: MAS o zmendach udajov uvedenych v prihlaske. a po%vtovﬂt MAS

pravdivé a uplné tdaje. ktoré su potrebné pre plnenie zikonnych povinnosti
zdruzenia (najmi pre vypracovanie vykazu podla § 17b zdkona ¢. 83/1990 Zb.)..
informovatt MAS o svojich poznatkoch a skusenostiach tykajucich sa ucelu
a cielov MAS.

4.9 Clenstvo v MAS zanika:

a)
b)
¢)

d)
¢)

vystupenim — ¢lenstvo zanikd diiom dorucenia pisomného ozniamenia Clena
o vystipeni z MAS do sidla MAS:

vyla¢enim — ak ¢len opétovne a napriek vystrahe porusuje ¢lenské povinnosti. ciele
a pracu MAS. O vylu¢eni rozhoduje valné zhromazdenie MAS:

umrtim ¢lena — tyzickej osoby:

zanikom ¢lena — pravnickej osoby:

zanikom MAS ako zdruzenia.

4.10 Pri vystipeni alebo vyliceni ¢lena zdruzenia nevznika ndrok na vratenie Clenského
alebo podielu na majetku zdruzenia.

4.11 Kancelaria MAS vedie aktualnu evidenciu ¢lenov. ktora obsahuje identifikacné udaje
¢lena. jeho zaradenie do zaujmovej skupiny a iné relevantné adaje. Clenovia maju pravo
nahliadat’ do tejto evidencie v rozsahu. ktory sa ich tyka.

Organy zdruZenia

Organmi Miestnej akénej skupiny BODROG, o.z.. st:

| ®

4 10

o w

Valné zhromazdenie - najvyssi organ.

Vykonny vybor.,

Predseda — Statutarny organ. Podpredseda - zastupovanie
Vyberova komisia

Monitorovaci vybor

Revizna komisia — Kontrolny organ.

V ramci jednotlivych orgdanov v organizacénej Struktire MAS nesmie byt nominovand

osoba.

ktord by bola zastupcom 2 aviac sektorov. Organy MAS resSpektuju zisady

partnerstva, nezluCitel'nosti funkcii arovnovahu zastipenia verejného a neverejného
sektora.

5.1 Valné zhromazdenie

1.1 Valné zhromazdenie (d'alej aj ako VZ) je najvyssim organom MAS a tvoria ho vSetci
Clenovia MAS, pri¢om pomer hlasovacich prav kazdej zaujmovej skupiny nesmie byt
vyssi ako 49%. Kazdy ¢len zdruzenia ma jeden hlas. (1 ¢len = 1 hlas).
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Clenovia MAS. ktori su pravnickymi osobami vykonavajui svoje prava poverenou
osobou. Opravnenost na zastupovanie ¢lena na valnom zhromazdeni Clenov_predlozi
zastupca Clena pravnickej osoby pisomnym poverenim. /& )

VZ zvolava predseda zdruzenia minimélne raz ro¢ne. alebo podla potreby. elektronicky

alebo pisomne. najmenej 7 dni pred terminom konania. [Na 7ziadgsty s uvedénim

dovodov. minimalne jednej tretiny ¢lenov MAS, musi predseda zvolat zasadnutie do
30-tich dni od dorudenia ziadosti vykonnému vyboru. Vv pripade\zvolania mimoriadneho
valného zhromazdenia ¢lenov je predmetom rokovania len to. &0 bola T.lﬁ\'odoh jeho

zvolania. : = il

VZ je schopné sa uznasat ak su pritomni ¢lenovia MAS, ktory maji nadpolovi¢nt

viicsinu vietkych hlasov MAS. tj. viac ako 50% vietkych hlasov (bez ohladu na

prislusnost’ k zaujmovym skupinam). Ak nie je pritomna 30 minit po stanovenom
termine zaciatku nadpoloviéna vicsina vietkych €lenov. rozhodne vykonny vybor

o zvolani nahradného valného zhromaZzdenia.

Nahradné VZ ¢lenov je uznasaniaschopné ak je pritomna minimélne 1/3 ¢lenov MAS

a vzdy musi dodrziavat povodne stanoveny program. AK je v programe zlugenie s inym

ob¢ianskym zdruzenim. alebo dobrovolne rozpustenic MAS a ak nie je riadne valné

shromazdenie ¢lenov uznasaniaschopné. musi vykonny vybor vzdy zvolat' valné
zhromazdenie ¢lenov na iny termin.

VZ rozhoduje o najdolezitejsich otazkach MAS. predovietkym vsak:

a) rozhoduje o pocte ¢lenov v organoch MAS. ktory je vzdy neparny.

b) voli aodvoliva ¢lenov orgianov MAS. a Statutara - predsedu a jeho zastupcu -
podpredsedu zdruzenia.

¢) schvaluje stanovy. stratégiu CLLD. interné riadiace dokumenty (pokial ich
neschvaluje iny organ zdruzenia), ich zmeny a doplnky.

d) schvaluje rozpocet a spravu o hospodareni MAS. uctovni uzavierku a vyro¢nu
spravu za uplynuly kalendarny rok. spravu o ¢innosti reviznej komisie.

¢) schvaluje plan &innosti. rozvojove dokumenty a stratégiu pre Uzemie MAS aich
aktualizaciu,

f) stanovuje vySku, sposob a termin dhrady ¢lenskych prispevkov.

g) rozhoduje o zaniku sdruzenia zlaenim s inym ob&ianskym zdruZenim (0Z). alebo
dobrovol'nym rozpustenim. V pripade, ak dojde k zaniku obcianskeho zdruzenia
rozpustenim alebo zli¢enim s inym ob¢ianskym zdruzenim pocas doby platnosti
zmluvy o poskytnuti NFP na chod MAS. ob¢ianske zdruzenie je povinné vratit
derpané finanéné prostriedky z EPFRV a EFRR.

h) rozhoduje o vyligeni ¢lena z MAS.

i) schvaluje prijatie novych clenov MAS a ukonéenie ¢lenstva ¢lenov MAS na
zaklade navrhu vykonného vyboru.

i)V stvislosti s implementaciou stratégie CLLD vykondva tlohy a ¢innosti v zmysle

Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

V7 ¢lenov rozhoduje nadpoloviénou vécsinou pritomnych hlasov. ak viak rozhoduje
o zaniku MAS alebo o majetkovom vysporiadani. je potrebna dvojtretinova vii¢Sina
vietkych ¢lenov.

V pripade rovnosti hlasov sa vykona nové hlasovanie. V pripade rovnosti hlasov aj
v druhom hlasovani sa povazuje. ze navrh nebol prijaty.

VZ vedie predseda MAS. V pripade jeho nepritomnosti ho zastupuje podpredseda alebo
iny povereny ¢len vykonného vyboru.

7 rokovania VZ sa vyhotovuje zapisnica. ktorda musi obsahovat; datum, miesto konania,
program. prijaté rozhodnutia s uvedenim vysledkov hlasovania k jednotlivym bodom
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programu a namietok ucastnikov. séverecné uznesenie a prezencnd listinu. Ktora tvorl
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prilohu zapisnice. /,/ T
Vykonny orgin | B ‘
Vykonny vybor (dalej aj ako VV) je vykonny a rozhodu\'uci\\_grgéﬁ'\_' obdobi medzi
sasadnutiami valného zhromaZzdenia. Za svoju cinnost je ngfipox'cdn)" valpému
zhromazdeniu a vykonava Ginnosti v sulade so stanovami a internymi vykondvacimi
predpismi MAS.
VV MAS mé 7 ¢lenov. z toho:
3 ¢lenovia zastupuju zaujmovu skupinu verejného sektora
_ 2 &lenovia zastupuji zaujmovu skupinu podnikatel'ského sektora
. 2 ¢lenovia zastupujl zaujmovu skupinu ob¢ianskeho sektora
(lenovia vykonného vyboru sa volia na obdobie styroch rokov. Opakovana vol'ba ¢lena
vykonného vyboru je mozna. Clenmi VV s predseda a podpredseda MAS.
s hlasovacim pravom.
Kazdy ¢len vykonného vyboru MAS ma 1 hlas. (1 ¢len = 1 hlas).
VV v ramei svojich kompetencii vykondva hlavne tieto ¢innosti:
a) zodpoveda za yypracovanie a implementéciu stratégie CLLD a jej aktualizacie.
b) zriaduje monitorovaci vybor MAS a vyberovii komisiu MAS. voli a odvolava
¢lenov vyberovej komisie a monitorovacieho vyboru MAS a schval'uje ich Statut.
¢) schvaluje prijatie a ukon¢enie ¢lenstva MAS,
d) menuje manazéra MAS.
¢) zriaduje kancelariu MAS na zabezpedenie spravy. administracie a manazovania
&innosti MAS ako aj realiziciu uloh zdruzenia.
f) vypracovavaa schval'uje interné smernice. pracovny a organizacny poriadok MAS.
ich zmeny a doplnky.
g) predkladd zmeny stanov  a vnatornych  smernic  na schvalenie valnemu
zhromazdeniu,
h) riadi a koordinuje ¢innost MAS.
i) schvaluje uzavretie smlav  strategického  charakteru s inymi pravnickymi
a fyzickymi osobami ako aj s medzinarodnymi organizaciami.
i) vsuvislosti s implementiciou stratégie CLLD vykonava dlohy a ¢innosti v zmysle
Systému riadenia CLLD v platnom zneni.
VV je uznadania schopny. ak je pritomna nadpolovi¢na vii¢sina jeho ¢lenov. Rozhoduje
nadpolovi¢nou vécsinou pritomnych.
Zasadnutie vykonného vyboru svolava a vedie predseda MAS podla potreby. V jeho
nepritomnosti ho zastupuje podpredseda.
Mandat ¢lena vykonného vyboru zanika uplynutim funkéného obdobia. odstipenim
&lena. Gmrtim. alebo odvolanim valnym zhromazdenim.
Pri uskutocneni funkcie ¢lena vykonného vyboru z akéhokol'vek dovodu moze vykonny
vybor kooptovat nového ¢&lena vykonného vyboru z radov ¢lenov MAS do doby
najblizsieho konania valného zhromazdenia.
0 Clenstvo vo vykonnom vybore je Cestné.
1 Cinnost ¢lenov vykonného vyboru MAS nie je honorovand, ak valné zhromazdenie

nerozhodne inak.

5.3 Predseda a podpredseda
5.3

5

S

2

Predsedu a podpredsedu voli aodvolava valné zhromazdenie spomedzi Clenov
zdruzenia.
Predseda je Statutarnym organom MAS.
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533 Predseda vykonava hlavne tieto ¢innosti:

th

(]
tn 4=

Ll

3.6

a) Zastupuje MAS navonok. podpisuje zmluvy. zépisnice a uznesenia zo zasadnutia

VV a spravidla VZ. ako aj d'alSie dokumenty. . Foccn,, R
b) Zodpovedd za hospodarenie sdruzenia. a zasulad s Jegislativou’ d.zmluvnymi
Zaviizkami. / JL. 1 X

| —_
-4

¢) Zvolava a spravidla vedie zasadnutia VVaVZ, ' ] 5

d) Rozhoduje o vietkych veciach. ktoré nie su t,\"mitép stanovami zverené inym
organom MAS, \ N :

¢) ZabezpeCuje spracovanie navrhu rozpoctu. vyro¢nej spré\\\'}' a spravy o hespodareni
zdruzenia, ako aj navrhu planu ¢innosti zdruzenia. S

f) V savislosti a implementéciou stratégie CLLD vykonava alohy a ¢innosti v zmysle
Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

k) Méze poverit podpredsedu. in¢ho ¢lena MAS alebo zamestnanca MAS samotnym
zastupovanim v konani MAS na zéklade overeného pisomného splnomocnenia na
presne stanoveny cel.

Podpredseda MAS zastupuje predsedu v pripade nepritomnosti alebo podla poverenia.
Predseda a podpredseda nemozu byt clenmi vyberovej komisie. monitorovacieho
vyboru ani reviznej komisie. Na ich zasadnuti sa moZu z(castnit’ ako pozorovatelia bez
hlasovacieho prava okrem reviznej komisie.

Funkcia predsedu a podpredsedu MAS je Cestna a ich ¢innost nie je honorovana, ak
valné zhromazdenie nerozhodne inak.

5.4 Vyberovi komisia

D

n

n

hn

th Lh

4.1

4.2

4.6

4.7

4.8

4.9
4.10

Vyberova komisia MAS (d'alej aj ako VK) je odbornym organom MAS. ktory vykonava
nezavislé hodnotenie (nevykonava odborné hodnotenie) a bodovanie ziadosti
o poskytnutie prispevku predlozenych v ramei vyziev vyhlasenych MAS.

S ciel'om naplnenia podmienok uvedenych v bode 5.4.1, Vyberova komisia v sivislosti
s implementaciou stratégie CLLD vykonava ulohy a cinnosti v zmysle Systému
riadenia CLLD v platnom zneni.

VK sa zriad'uje pre kazdu vyzvu osobitne. Clenov komisie menuje a odvolava vykonny
vybor MAS.

V ramei jednej vyzvy moze byt menovana len jedna VK na celt vyzvu. vynimkou moze
byt len vymena alebo zastipenie na zaklade plnomocenstva ¢lena z opodstatnenych
dovodov. Opodstatnenymi dovodmi st najmi kontlikt zdujmov. amrtie ¢lena vyberovej
komisie. jeho dlhodoba pracovna neschopnost alebo ne¢innost’ a pod.

Zlozenie ¢lenov musi byt vyvazené areprezentativne a musi odrazat’ poziadavku
v zmysle Nariadenia EU. teda musi byt zabezpedené, aby aspon 50 % hlasov rozhodnuti
o vybere patrilo partnerom, ktori nie si organmi verejnej spravy.

Clen vyberovej komisie nemusi posobit’ (mat trvale. pripadne prechodné bydlisko. sidlo
alebo prevadzku) v izemi MAS. Pocet ¢lenov vyberovej komisie MAS je neparny.
Minimalny pocet ¢lenov vyberovej komisie MAS je 3. MAS moze okrem riadnych
¢lenov menovat aj nahradnikov vyberove] komisie.

Zasadania VK zvolava jej predseda. ktoré¢ho volia ¢lenovia komisie spomedzi seba.
Vyberova komisia sa riadi Statatom. schvalenym vykonnym vyborom.

Clenstvo vo vyberovej komisii je nezlucitelné s ¢lenstvom vo vykonnom organe.
kontrolnom organe. monitorovacom vybore zdruzenia a zamestnanca MAS.

Pri hlasovana ma kazdy ¢len vyberovej komisie jeden hlas (1 ¢len= 1 hlas).

Clenovia VK musia pred vznikom ¢lenstva podpisat ¢estné vyhlasenie o nepritomnosti
konfliktu zaujmov a zaviizok ml¢anlivosti o priebehu hodnotenia.
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5.4.11 V pripade. ze sa pocas hodnotenia zisti konflikt zaujmov (napr. blizka osoba ziadatela.

5

:Jl

5

Lh
n

th

N

h

n

e
i
('S |

e th

siadatel' je zamestnavatefom a pod.). je dotknuty clen pmfinn)",.o_z_hamit"“.kf,n]t'likl
Zaujmov a nesmie sa hodnotenia prislusného projektu zacastnit’. )ﬂﬁie.b}r.‘f___nahfada:_n_\"
nahradnikom, ak bol uréeny. [ ‘

o I

. i . : P = 5 2 of % = e 1
4.12 Sposob vol'by/odvolania vyber ¢lenov VK MAS a vykonavunc{cmnqﬁli su,_'&:;tanover,e
\ v (W j

v Statate vyberovej komisie. \ \
VV moze pred kazdou vyzvou schvalit Statat vyberovej komisie. ktory podrobne
upravuje postupy hodnotenia. etické standardy. kritéria a procesné pravidii! .

4.14 Cinnost ¢lenov VK je Cestnd a bez naroku na odmenu. ak valn¢ zhromazdenie

nerozhodne inak.

5 Monitorovaci vybor
51 Monitorovaci vybor MAS (dalej aj ako MV) je kontrolny a poradny organ zdruzenia.
ktory dohliada najmi na:
1. implementaciu stratégie CLLD.
7. dodrziavanie zasad transparentnosti pri rozhodovani.
3. napinanie ciel'ov zdruzenia.

2 MV ma nasledujuce tlohy:
1. schval'uje metodiku hodnotenia a vyberu projektov.
2. kontroluje ¢innost’ vyberovej komisie.
3. prerokiiva spravu o ¢innosti a hospodareni zdruzenia.

-l

pripravuje a vypracovava spravy o implementécii stratégie. spravy o monitoringu
za roéné obdobie a pod..
5. podava navrhy na zlepsenie implementacie stratégie.
6. riesi podnety a staznosti Clenov alebo verejnosti.
53 (lenov MV menuje a odvoldva valné shromazdenie na obdobie tyroch rokov.
5.4 Opakovana vol'ba Clena MV je mozna. Pocet ¢lenov MV MAS je neparny ama
minimalne 3 ¢lenov.
5.5 (len monitorovacicho vyboru nemodze byt ¢lenom vykonného vyboru. vyberovej

komisie a reviznej komisie zdruzenia. (C'lenovia monitorovacieho vyboru musia posobit
(mat trvalé. pripadne prechodné bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v uzemi MAS. ale
nemusia byt ¢lenmi MAS.

5.6 Zasadania monitorovacieho vyboru zvolava jeho predseda, ktor¢ho volia ¢lenovia

vyboru spomedzi seba.

57 Monitorovaci vybor je uznasania schopny. ak je pritomna nadpolovitna vii¢sia jeho

¢lenov a schvaluje nadpolovi¢nou vicsinou hlasov pritomnych ¢lenov. Pri hlasovani
ma kazdy ¢len monitorovacieho vyboru MAS jeden hlas (1 ¢len= 1 hlas).

Cinnost. ¢lenov MV je Cestna abez naroku na odmenu. ak valné zhromazdenie
nerozhodne inak.

whn
oo

5.6 Revizna komisia
5.6

1 Revizna komisia (dalej aj ako RK) je kontrolnym organom MAS a za svoju ¢innost’
zodpoveda valnému zhromazdeniu.

6.2 Clenov reviznej komisie voli valné z hromazdenie na obdobie Styroch rokov. Opakovana

vol'ba ¢lena RK je mozna. Pocet ¢lenov RK je neparny a ma minimalne 3 ¢lenov.

6.3 Zasadania RK zvolava jej predseda. ktor¢ho volia ¢lenovia komisie spomedzi seba

a konaji sa minimalne raz rocne.
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6.4
6.5
6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

Clenstvo v kontrolnom orgdne je nezluCiteIné s ¢lenstvom vo vykonnom orgine,

vyberovej komisii a monitorovacom vybore MAS.

Revizna komisia vo svojej ¢innosti najmi: ;

a) Kontroluje hmpodarcms. a vedenie uctovnictva, & —n

b) Kontroluje dodrziavanie stanov a vnutornych predplso\].. |

¢) Upozorije prislusné organy MAS na nedostatky anav rhule opatrema ]Wd ich
odstranenia, /

d) Vykonava dalsie ulohy a ¢innosti v zmysle Systému r'rademd [‘LLD \ ‘pl.ltnom
zneni. - ;

RK hlasuje nadpolovi¢nou vic¢sinou hlasov pritomnych ¢lenov. Pri hlasovani ma kazdy

¢len kontrolného organu jeden hlas (1 ¢len = 1 hlas).

Cinnost ¢lenov RK je ¢estnd a bez naroku na odmenu. ak valné zhromazdenie

nerozhodne inak.

-

Clinok 6

Hlasovanie pre rollam
Hlasovanie per rollam je mozné uskuto¢nit’ vo vietkych organoch zdruzenia.
Hlasovanie per rollam je spdsob prijimania rozhodnuti organov zdruzenia mimo ich
riadneho zasadnutia.
Hlasovanie per rollam modze prebiehat elektronickymi prostriedkami (napr. e-mailom.
prostrednictvom zabezpecenej online platformy alebo iného preukazateIného
elektronického systému), pricom sa musi zachovat preukazatelnost dorucenia.
totoznosti hlasujuceho a vysledku hlasovania.
Hlasovanie per rollam je mozné uskutocnit’ vo vsetkych orgdanoch zdruzenia.
O pouziti hlasovania per rollam rozhoduje predseda prislusného orgdnu zdruZenia.
Predseda orgdanu zasle v elektronickej podobe presné znenie navrhu uznesenia.
oddvodnenie navrhu. vSetkym ¢lenom organu spolu s uvedenim lehoty. do ktorej mozu
zaslat’ svoj hlas za predmetny navrh, ktora nesmie byt kratsia ako 3 dni od dorucenia
navrhu.
Predseda organu zasiela navrh znenia uznesenia vSetkym ¢lenom na e-mailové adresy.
ktoré ¢lenovia uviedli v prihlaske za ¢lena zdruzenia.
Clen organu hlasuje na zaklade vyzvy a formou. ktorti uréi Predseda vo vyzve. pricom
okrem vyslovného suhlasu musi jeho hlasovanie obsahovat' aj presné znenie
schval'ovaného rozhodnutia.
Za vcasné doruCenie vyjadrenia sa povazuje jeho dorucenie prostrednictvom
elektronickej posty na mailovu adresu predsedu zdruzenia v posledny den lehoty na
predkladanie navrhu/vyjadrenia.
Hlasovanie je uspe$né. pokial sa ho zicastnila nadpolovi¢na vicsina vSetkych ¢lenov
organu a rozhodnutie prijimané tymto hlasovanim je prijaté. pokial' za prijatie
rozhodnutia hlasovala nadpoloviéna vicsina hlasujicich.
V pripade. ze sa ¢len orgdanu nevyjadri v stanovenej lehote. prihliada sa na to. ako keby
sa takyto ¢len zdrzal hlasovania.
Predseda je povinny vysledky hlasovania per rollam v elektronickej podobe oznamit
vietkym ¢lenom organu najneskor do 48 hodin (Styridsatosem hodin) od uplynutia
lehoty na hlasovanie.
O vysledku hlasovania per rollam sa vyhotovi zapisnica, ktora vyhotovuje predseda
prislusného organu zdruzenia. a ktora obsahuje znenie prijatého uznesenia. vysledok
hlasovania a zoznam hlasujucich.
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Clinok 7
Manazér, aétovnik, administrativny pracovnik a zamestnanci MAS

7.1 Manazér MAS
7.1.1 Manazér MAS stoji na ¢ele kancelarie MAS a zodpoveda za jej chod a Cinnost’.
7.1.2  Zabezpetuje spravovanie verejnych prostriedkov. spolupddlela sa_na_hospoddrnom

nakladani s majetkom MAS. / et

7.1.3 Manazuje ¢innosti MAS a realizuje ulohy zdruzenia v suiéde S0 bthmwém: a qn)gltegnu

CLLD.

7.1.4 Manazér MAS sa spravidla zucastnuje zasadnuti \\kannt,ho v&horu a\alnt.ho

zhromazdenia s hlasom poradnym. . 37

7.2 Ugtovnik

Tkl

Zabezpetuje Gétovni evidenciu, spravnost vedenia Gctovnictva a hospodarnost pri
nakladani s finanénymi prostriedkami a majetkom MAS.

Predklada potrebné doklady pre vykonné a kontrolné organy zdruzenia podl'a potreby.
Pri vykone svojej ¢innosti je povinny spolupracovat’s organmi verejnej a Statnej spravy.
ako aj a inymi opravnenymi institiiciami.

7.3 Administrativny pracovnik

7341

-1 =1
ad 'l
el 1D

Zabezpetuje kazdodennt prevadzku a administrativnu ¢innost MAS. vedie evidenciu
a predpisanu archivéciu, pripravuje podkladové materialy na zasadnutia jednotlivych
organov.

Poskytuje administrativnu podporu manazérovi a vykonnému vyboru.

Spolupracuje s kontrolnymi organmi a Statnymi indtiticiami pri poskytovani informécii
a dokumentacie.

7.4 Zamestnanci

7.4.1

8.1

Ziaden pracovm’k MAS nemoze byt ¢lenom Zziadneho organu MAS. okrem Clenstva
v najvyssom organe MAS.

Zamestnanci MAS zabezpecuji administrativnu. odborni a technickii podporu pri
realizacii uloh zdruzenia.

St povinni postupovat’ v stlade so stanovami MAS, stratégiou CLLD a internymi
predpismi.

Clinok 8

Zisady hospodarenia
Majetok MAS je tvoreny hmotnym majetkom. finanénymi prostriedkami, pohl'adavkami
ainymi majetkovymi pravami. MAS moéze hospodarit a nakladat' iso zverenym
majetkom inych organizicii &i $tatu v salade s prislusnymi pravnymi predpismi.
Hospodarenie MAS sa uskuto¢nuje podl'a schvéleného rozpoctu.
Zdrojom majetku MAS st predovsetkym:
prijmy z ¢lenskych prispevkov.
penazné dary a prispevky od fyzickych osob a pravnickych osob.
dedi¢stvo v penaznej forme alebo prijem z predaja dedi¢stva ziskaného v inej forme.
prijmy z lotérii a inych podobnych hier.
prijmy z organizovania kulturnych, vzdelavacich. spolocenskych alebo Sportovych akeii.
troky z penaznych vkladov v bankach.
prijmy z poziciek a uverov,
prijmy z reklamnej ¢innosti,
podnikatel'skej ¢innosti.
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j) dotacie a granty.,

k) prijmy z prendjmu a pozi¢iavania majetku,

l) prijmy z vlastnej ¢innosti.

m) sponzorske prispevky a dary.

n) podiel zaplatenej dane podl'a osobitného predpisu. - Tag S\

0) pripadne iné prijmy v sulade so Stanovami a vieobecne zaviiziymi predpismi...
/ - !

8.4 Clenské prispevky: _r’ ==

8.4.1 Vysku ¢lenského prispevku uruje valné zhromazdenig. \~

§.4.2 Pre obce je clensky prispevok stanoveny vo vyske 1 € na jedného-obyvatela podla
adajov Statistick¢ho aradu Slovenskej republiky. a to kSl 123 predehédzajiceho
kalendarneho roka. Na urCenie poctu obyvatelov sa pouzije-oficidlny vykaz
dostupny z verejnych zdrojov Statistického aradu.

843 Clenské prispevky si splatné kazdorocne. najneskor do 1. marca prisludného
kalendarneho roka.

844 Clensky prispevok je povinny uhradzat kazdy ¢len MAS v stanovenej vyske a
lehote.

§.4.5 Pokial' ¢len neuhradi tlensky prispevok v lehote. kancelaria MAS mu zasle
pisomni vyzvu (elektronicky alebo postou) na jeho zaplatenie s ulozenim
dodato¢nej lehoty splatnosti.

84.6 Ak ¢len ani v dodatotnej lehote ¢lensky prispevok neuhradi. vykonny vybor moze
navrhnat valnému zhromazdeniu jeho vylacenie zo zdruzenia.

8 5 Prostriedky MAS mozno pouzit vylu¢ne na zabezpedenie cielov a aloh MAS v sulade so
stanovami.

86 Clenovia MAS nemajl pravny narok na podiely z vysledkov hospodérenia MAS alebo
inych prijmov.

8.7 Majetok MAS nemozno darovat.

g8 Clenovia zdruzenia sa mozu dohodnut’ na zdruzeni finanénych prostriedkov, resp. inych
zdrojov pre vykon jeho ¢innosti. Takéto zdruzenie prostriedkov musi byt protokolarne
zachytené, pricom Vv zapise musi byt uvedena vyska viozenych prostriedkov kazdého
¢lena zdruzenia, Gcel ich pouzitia a sposob vyuzitia hmotného majetku z prostriedkov.
ktoré mozu byt vramci tohto vykonu vytvorene. Prehlad o hospodareni s takto
zdruzenymi prostriedkami musi byt uvedeny vo vykaze a Gctovnictve.

8.9 MAS je povinna vypracovat’ vykaz za kazdy kalendarny rok v sulade s § 17b zdkona C.
83/1990 Zb. ak jej prijmy presiahnu zakonom stanovent sumu. Vykaz schval'uje
Statutarny organ MAS.

8.10 Vykaz obsahuje najmé:

: prehl'ad prijmov a vydavkov (s uvedenim krajiny pri pouziti mimo EU/EHP/CH)

- prehlad o osobach. ktoré prispeli na innost’ zdruzenia. vratane vydky penazného daru,
peniazného prispevku alebo hodnoty prijatej pozicky a identifikacnych udajov osoby.
ktora prispela na Sinnost zdruZenia. v rozsahu stanovenom zakonom.

- -dentifikacné tdaje fyzickej osoby. ktord je organom alebo ¢lenom organu zdruzenia.
v rozsahu stanovenom zakonom.

8.11 MAS je povinna pouzit’ vzor vykazu ktory ustanovi Ministerstvo financii prislusnym
opatrenim.

8.12 Vykaz sa vkladé do verejnej Casti registra actovnych zavierok do 15. jula kalendarneho
roka. v ktorom je zdruzenie povinné vykaz vypracovat'.

8.13 Ak sa po zverejneni vykazu zistia skutocnosti. ktoré st dovodom na jeho opravu. je MAS
povinna tto opravu bezodkladne vykonat'.

8.14 MAS je povinna viest Gétovnictvo v stlade s osobitnymi predpismi.
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8.15 Ak MAS prekro¢i zakonom stanovené financné limity. je povinna zabezpecit' overenie
aétovnej zavierky auditorom podla § 17¢ zakona ¢&. 83/1990 Zb.

8.16 MAS je povinnd ukladat” tctovné zavierky do Registra uctovnych zavierok v lehote
ustanovenej zakonom.

8 17 Uctovna zavierka sa spristupiuje verejnosti spolu s vykazom, ak je povinnost ho
vypracovat.

8.18 MAS podlieha dohl'adu registrového Gradu a je povinna poskytovat tomuto tradu plnu
sucinnost.

Clinok 9
Zanik MAS

9.1 MAS zanika rozhodnutim valného zhromazdenia o dobrovol'nom rozpusteni. zliceni
s inym ob¢ianskym zdruzenim alebo na zaklade rozhodnutia prislusného organu verejnej
spravy podla zakona ¢. 83/1990 7b. v zneni neskorsich predpisov.

9.2 V pripade zaniku MAS dobrovolnym rozpustenim alebo zlu¢enim s inym obc¢ianskym
zdruzenim. je MAS povinna vratit vetky poskytnuté a nevyuctované finanéné prostriedky
2 europskych a narodnych zdrojov podla platnych zmluv a osobitnych predpisov.

9.3 MAS zanik4 dilom vymazu z registra vedenc¢ho vecne prislusnym registrovym aradom.

9.4 Pri zaniku MAS sa vykond majetkové vysporiadanie formou likvidacie. Likvidatora menuje
vykonny vybor. ktory zaroven uréuje jeho odmenu. Pri likvidacii zdruZzenia sa primerane
postupuje podl'a ustanovenia § 70 az §75 Obchodného zikonnika ak zikon ¢. 83/1990 Zb.
neustanovuje inak.

9.5 Pri likvidacii sa najskor uhradzaju vsetky zavizky MAS vodi tretim osobam a Statnym
organom. Pri likvidacii zdruZenia sa najskor uhradia vsetky zaviizky.

9.6 Vietok zostavajiici majetok a aktiva MAS musia byt pouzité vylucne na verejnoprospesne.
charitativne. kultarne alebo vzdelavacie acely.

9.7 O pouziti zostavajuceho majetku po likvidacii rozhodne valné zhromazdenie. ak osobitny
predpis neustanovuje inak.

9.8 Néklady na likvidaciu sa hradia z majetku MAS.

Clinok 10
Zavereéné ustanovenia o —.

10.1 Tieto stanovy nadobudaju platnost” diiom ich schvalenia valnym zhromazdenim dna
04. 09. 2025 a G¢innost’ diom ich vzatia na vedomie a zaregis’irox-&nim;veuné prislusnym
registrovym uradom v zmysle platnej legislativy. [ =T

10.2 Diiom G¢innosti tychto stanov stracaji platnost’ Stanovy Lb(:ian;sl'{chp zdruzenia MAS
BODROG. 0.z schvalené valnym zhromazdenim MAS BODROG. \().zf dna 7.12.2018.

10.3 Zmeny a doplnky stanov MAS podliehaji schvaleniu \-'aln_\'-'rh‘zhmma?g[énim a/musia byt
ozndmené vecne prislusnym registrovym tradom v zmysle platngj législativy v zmysle
zikona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob¢anov v zneni neskorsich predpisov

V Malom Kamenci. 04.09.2025

Okresny trad KoSice

Zmena stanov vzati na vedomie: 26.1 1.2025*-
registraéné ¢islo: VVSH—900!9'0-4443’0-5_; .
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PhDr. nenisa/vargm-a Lukacova, LL.M
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